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1. Úvod
Materská škola Janíky vypracúva tento plán s cieľom zabezpečiť rovný prístup ku kvalitnej výchove a vzdelávaniu pre všetky deti bez rozdielu a predchádzať akejkoľvek forme segregácie.
Plán vychádza zo Štandardov dodržiavania zákazu segregácie vo výchove a vzdelávaní vydaných Ministerstvom školstva, výskumu, vývoja a mládeže Slovenskej republiky a z princípu rovnakého zaobchádzania vo vzdelávaní. Právna záväznosť štandardov vyplýva z § 145 ods. 1 zákona č. 245/2008 Z. z. o výchove a vzdelávaní (školský zákon) a o zmene a doplnení niektorých zákonov.
Materská škola vytvára bezpečné, podnetné, inkluzívne a rešpektujúce prostredie, v ktorom má každé dieťa rovnakú príležitosť rozvíjať svoje schopnosti a osobnosť s prihliadnutím na jeho individuálne potreby.
2. Východiskový stav
Materská škola s VJM v  Janíkoch vytvára podmienky na spoločné vzdelávanie detí a rešpektuje ich individuálne, jazykové, kultúrne a sociálne osobitosti.
Pri organizácii výchovno-vzdelávacieho procesu sa dbá na to, aby nedochádzalo k oddeľovaniu detí na základe národnosti, etnického alebo sociálneho pôvodu, materinského jazyka, zdravotného znevýhodnenia alebo iného chráneného dôvodu.
Všetky deti majú rovnocenný prístup k priestorom materskej školy, učebným a didaktickým pomôckam, hračkám, aktivitám, podujatiam a ďalším možnostiam poskytovaným materskou školou. Osobitná pozornosť sa venuje prostrediu podporujúcemu vzájomný rešpekt, toleranciu, spoluprácu a prirodzené začleňovanie všetkých detí do kolektívu.
3. Hlavný cieľ a čiastkové ciele
Hlavným cieľom je predchádzať vzniku akejkoľvek formy segregácie a zabezpečovať rovnaké podmienky a príležitosti vo výchove a vzdelávaní pre všetky deti Materskej školy Janíky.
zabezpečiť rovný prístup ku kvalitnej výchove a vzdelávaniu;
podporovať bezpečné, rešpektujúce a inkluzívne prostredie;
rešpektovať individuálne, jazykové, kultúrne a sociálne potreby detí;
predchádzať diskriminácii, sociálnemu vylúčeniu a neprípustnému oddeľovaniu detí;
podporovať spoluprácu detí bez ohľadu na ich pôvod, jazyk alebo osobné charakteristiky;
posilňovať spoluprácu materskej školy s rodinami detí a miestnou komunitou.
4. Oblasti uplatňovania štandardov
Priestorová desegregácia. Všetky deti majú rovnaký prístup ku všetkým priestorom určeným na výchovu a vzdelávanie. Žiadna časť školy nie je vyhradená len pre určitú skupinu detí s cieľom jej oddelenia. Deti využívajú porovnateľné materiálne, priestorové a hygienické podmienky.
Organizačná desegregácia. Denný režim, vzdelávacie aktivity, pobyt vonku, stravovanie, odpočinok aj záujmové, kultúrne a komunitné podujatia sú organizované tak, aby sa žiadna skupina detí neprípustne neoddeľovala.
Sociálna desegregácia. Materská škola cielene podporuje spoluprácu detí, prosociálne správanie, toleranciu, empatiu a rešpektovanie rozmanitosti. Pedagogickí zamestnanci sledujú vzťahy medzi deťmi a pri prejavoch vylučovania, zosmiešňovania alebo diskriminácie okamžite primerane zasiahnu.
5. Konkrétne opatrenia Materskej školy Janíky
	Opatrenie / aktivita
	Termín
	Zodpovednosť
	Ukazovateľ plnenia

	Zabezpečiť rovnaký prístup všetkých detí k priestorom a vybaveniu MŠ
	priebežne
	riaditeľka, učiteľky
	rovnaké podmienky pre všetky deti

	Vytvárať skupiny detí bez diskriminačných kritérií
	priebežne
	učiteľky
	prirodzené premiešavanie detí

	Podporovať spoluprácu detí prostredníctvom skupinových hier
	denne
	učiteľky
	zapojenie všetkých detí

	Realizovať aktivity zamerané na toleranciu, priateľstvo a rešpekt
	mesačne
	učiteľky
	záznamy o realizovaných aktivitách

	Rešpektovať jazykové a kultúrne osobitosti detí
	priebežne
	pedagogickí zamestnanci
	pozitívna klíma triedy

	Predchádzať sociálnemu vylučovaniu jednotlivých detí
	priebežne
	učiteľky
	začlenenie detí do kolektívu

	Individuálne podporovať deti s adaptačnými alebo komunikačnými ťažkosťami
	podľa potreby
	učiteľky
	zlepšenie adaptácie a komunikácie

	Spolupracovať s rodičmi pri riešení individuálnych potrieb dieťaťa
	priebežne
	riaditeľka, učiteľky
	konzultácie s rodičmi

	Zabezpečovať rovnakú možnosť účasti na výletoch, podujatiach a aktivitách MŠ
	priebežne
	riaditeľka
	účasť všetkých detí

	Monitorovať vzťahy medzi deťmi a možné prejavy vylučovania
	priebežne
	učiteľky
	pedagogické pozorovanie

	Oboznamovať zamestnancov s princípmi inkluzívneho vzdelávania
	počas šk. roka
	riaditeľka
	pracovné porady a vzdelávanie

	Vyhodnotiť plnenie plánu a navrhnúť ďalšie opatrenia
	jún 2027
	riaditeľka
	písomné vyhodnotenie


6. Spolupráca s rodičmi a zákonnými zástupcami
Materská škola Janíky bude rodičov a zákonných zástupcov informovať o princípoch rovnakého zaobchádzania a podporovať otvorenú a rešpektujúcu komunikáciu medzi školou a rodinou.
Rodičia budú mať rovnaký prístup k informáciám o činnosti materskej školy, výchovno-vzdelávacom procese a pokrokoch svojho dieťaťa. Pri komunikácii sa bude prihliadať na prípadné jazykové alebo komunikačné potreby rodín.
7. Prevencia diskriminácie a segregácie
Pedagogickí zamestnanci budú počas každodennej práce sledovať sociálne vzťahy v kolektíve a včas identifikovať situácie, ktoré by mohli viesť k vylúčeniu alebo izolácii dieťaťa.
Pri zistení rizika bude situácia analyzovaná a podľa jej charakteru sa prijmú primerané preventívne alebo nápravné opatrenia v spolupráci s rodičmi, pedagogickými zamestnancami a podľa potreby s príslušnými odbornými inštitúciami. Materská škola bude využívať aj sebahodnotenie ako nástroj identifikácie rizík segregácie.
8. Monitoring a vyhodnocovanie
Plnenie plánu bude priebežne monitorovať riaditeľka materskej školy v spolupráci s pedagogickými zamestnancami. Pri hodnotení sa bude sledovať najmä:
zapájanie všetkých detí do aktivít;
sociálna klíma v triedach;
rovnosť prístupu k aktivitám, priestorom a vybaveniu;
výskyt prejavov vylučovania, nerovnakého zaobchádzania alebo diskriminácie;
spolupráca s rodičmi a zákonnými zástupcami;
účinnosť prijatých preventívnych a nápravných opatrení.
Plán bude vyhodnotený najmenej raz za školský rok. Na základe výsledkov monitorovania bude podľa potreby aktualizovaný.
9. Očakávané výsledky
bezpečné, podnetné a inkluzívne prostredie;
rovnaké príležitosti pre všetky deti;
posilnenie vzájomného rešpektu, tolerancie a spolupráce;
eliminácia rizík sociálneho vylúčenia;
posilnenie spolupráce školy, rodiny a miestnej komunity.
10. Záverečné ustanovenie
Tento plán je súčasťou opatrení Materskej školy Janíky zameraných na zabezpečenie rovného prístupu ku kvalitnej výchove a vzdelávaniu. Za jeho realizáciu, priebežné monitorovanie a vyhodnocovanie zodpovedá riaditeľka materskej školy v spolupráci s pedagogickými zamestnancami.

	V Janíkoch dňa: .................................
	

	
	........................................................

	
	riaditeľka materskej školy


Použité východiskové dokumenty
Zákon č. 245/2008 Z. z. o výchove a vzdelávaní (školský zákon) a o zmene a doplnení niektorých zákonov.
Štandardy dodržiavania zákazu segregácie vo výchove a vzdelávaní, MŠVVaM SR.
Manuál a monitoring uplatňovania Štandardov dodržiavania zákazu segregácie vo výchove a vzdelávaní, MŠVVaM SR.
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